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)NTFODUCED)IN) YHSM EASURE)HAS
|OWERED)OVERLELECIRATY)CONSUM PTON)BY
AFOUND)  )SNCE)THEN JASSHOM)IN)&IGURE
Y4 HSHASUITIM ATELY)REDUCED)OURTOTAL
3Q0PE) )EMISSONSBY) YB/  E)INTHAT
YEAR SEE)RIGUFE) )

&IGUFE) ) J3C0PE) )EMISIONSAND)OREETING

| SARESUT)PECPLE)IN)- UM BA)ORKED)FOM
HOM E)M OFE )AND) THE)RELATED)EM ISSONS
REPORED)UNDER3COPE) )CATEGORY)
INCEAED)BY)  )INTHE)SAME)YEAR

( OWVBVERINTHS  )EQUATESTOUS])

)$ ! )&OUNDATION))\)}# OM M UNICATONJON)ZINGAGEM ENT)

YB/  EWHICOH)ISSGNIFCANTY)SMALER
THAN)THE)REDUCTON)INJ3COPE) )EMISIONS
4HISIUPPORYTHE)DEQSONJTO)AOSE) THE)OFRCE
ON)&RDAYSASAN)EFECTVE)EM ISSON)REDUCTION
SREGY

#12" ). 9B 42!,
7 HIEE)WE)CONTNUE)TO)AIM )FOREM ISION
REDUCTION JADDITONALLY WE)WANTITO
NEUTRALSE)OURCUREENTIEM 1SS ONSFOR3COPE)
N) WE)BEGAN)OURGOLLABORSTON)WITH
4HE) FEEN)' RNCHTOORETIOUR  )3COPE
)EMISSONSBY)RNANGNG)CONSER/ATON
ACTMTESINWO)CERTFED)FORESTPROTECTON
PROECTS JTHE)+ ATNGAN)O FOECTIN)NDONESA
AND)THE/AMR)! MAZONIAOROECTIN)' RZIL
" OTH)PROECISARE)CERTRED)UNDERTHE)S EAR:
6 ERFED)# ARBON)3 TANDARD)WMTH)# LM ATE
#OMMUNITY) )" IODIVERSTY)VALDATON JAHESE
INITTATVESREDUCE)EM ISSONS )PROTECT
BIODIVERS TY)AND)SUPPORJLOCA)COM M UNITES
THROUGH)HEATHCARE )JOB)CREATON JTRINING
AND)EDUCATON

" UIDING)ONJTHSPARNERHIP WE)HAVE
DECDED)TO)CONTNUE)OFEETING)IOUR.~ )AND
)3COPE) )EMISIONS)7 E)AREFOCUSING
PRM ARLY)ONITHE!+ ATNGAN)O ROECT)WHICH
BESDESPREER/ING)CRIJA)ECOSYSEMS
PLACESA)STFONG)EM PHAS SON)IOCAL
HEATHCARE)INITATVES J4 HISFOQUSALGNS
AOEY)WTH)$ ! SMISSONAND)ACTVTES )AND)




&IGUFE) ) )3COPE) )EMISSONSTEND) )

S&OR3COPE) )WEACHIEVED)A)  )REDUCTON
IN#/ )EMISIONS)GOM PARED)TO)OUR
BASELNE )EXCEEDINGIOUR ~ )GOA) EE
QIGUFE)  YAHSSGNIFCANTDROP)INJEMISSONSN
FROM) O Y1 B))IS
ATRBUTED)PRM ARLY)TO)A)SUB SANTA)DECREASE
INJTHE)SUPPLY)ORANT 4" YMEDIANESIN)
FE)THE)@URPOSE )CHAPTER )

4OMITGATE)THE) INFUENCE)OJBUINESS
CHANGES )OR )ON)OUREM ISSONSREDUCTON
PERORVI ANCE JWE)PLANTTOSETAN)INTENS TY

TARGETIN)ADDITON) TO)OURAB SOUTE) ARGET

)$ ! )&OUNDATION))\)}# OM M UNICATONJON)ZINGAGEM ENT)

052#( ! 3UB) / / $3) . $)39R6)1 %3

31X OUTIORFOUREEN)3COPE) )CATEGORESARE
APPUCABIE)TO)$ ! SBUINESSOPERSTIONS )AND
THE)RATOSPERCATEGORY)FEM AINED)RAIRY
SPBIE)OVERTHE)PASITHREE) YEARS J4 HE)LARGEST
SHARE)OROUREM ISSONS)AT) IN) JFALL
INTO/THE# ATEGORY) )0 URCHASED)GOODSAND
FRICES )AYHOM)IN)&I GUFE)

&IGUFE) ) )3C0PE) )EMISSONSPERCAEGOR)IN) )



| AURHERBREAKDOWN)OFTHISCATEGOR)SHOWS
THE)CONTRBUTION)OREACH) TYPE)ORPRODUCTVVE
PURCHASED)AND) TSANNUA)CONTRBUTON)IN
TERVISOFEMISIONS)

&IGUFE) )AEARY)SHONSTHE)DECEEAE)IN
PHARV ACEUTICA)SUPPLES JAND)HOW THISCAN
BE)ATRBUTED)TO)HE)" )PRODUCTICATEGORY
ALONE )

JTALSO)SHOWSTHAT)IN) YTHEM OSQUITONETS
YR/ E)AND))23)PRODUCTS

T/ E YTOOKOVERFOM ) THE)PHARV ACEUTICAL

GOODSASTOP)CONTRBUTORS 4 HISEXPLAINSOUR

FOOUSON)HESE)CATEGORESWHEN)EXPLORNG

DECARBONISATON)INITATVESWTH

M ANURCTURERS AND)OTHERKEY)SRKEHOIDERSIN

OURVALUE)CHAIN

, ASTLY YTHE)EM | SSONSFFOM YOURPURCHASED

WAREHOUSING)SERICESAND)OFICE)SUPPLIESARE

(UBBED)UNDER® THER)AND)CONTRBUTE)LESS

THAN) JOTHSCAEGOR)AT B/ E)AND
Y/ E)REESPECIVELY)IN)

)$ ! )&OUNDATION))\)}# OM M UNICATONJON)ZINGAGEM ENT)

QIGUFE) ) J# AEGORY) )PURHASED)GOODS) )SERICESEMI SIONS) i RNKED) FOM)HIGHESTITO) OWESTIN)



42! . 30/ 24)50342% - $/ 7 . 3429% -
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